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   Раздел I ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
1.1 
Полное фирменное наименование Общества на русском языке: Акционерное общество «Транспневматика».

Наименование Общества на иностранном языке: AO Transpnevmatika.     

 1.2   Место нахождения Общества: Нижегородская область, город Первомайск.
Почтовый адрес Общества: 607760, Нижегородская область, город Первомайск, ул. Мочалина, д.2А.
1.3 
Адрес страницы в сети Интернет, используемой Обществом для раскрытия информации 
· http: // www.transpn.ru/
· http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=5795
1.4 
Контактный телефон – (83139) 2-16-98, факс – (83139) 2-24-95

1.5 
Основной вид экономической деятельности:   

-
Производство частей железнодорожных локомотивов, трамвайных и прочих моторных вагонов и подвижного состава; производство путевого оборудования и устройств для железнодорожных, трамвайных и прочих путей, механического и электромеханического оборудования для управления движением.
Раздел II ОСНОВНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

2.1 
Положение Общества в отрасли
Акционерное общество «Транспневматика» - один из крупнейших российских производителей в машиностроительной отрасли.

Основным направлением деятельности предприятия является разработка и производство механических и пневматических устройств тормозных систем, компрессоров, гидравлических приборов, рукавных соединений и различных компонентов для подвижного состава железных дорог, метрополитена.

Завод был основан в 1853 году и первоначально имел металлургический профиль. В марте 1919 года, 100 лет назад, завод начал изготавливать продукцию для железнодорожного транспорта.

Предприятие является традиционным и надёжным поставщиком на рынке производителей железнодорожного оборудования. Номенклатура выпускаемых изделий и их модификаций составляет более 180 наименований и ежегодно увеличивается.

Основными крупными потребителями продукции АО «Транспневматика» являются: АО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод», АО «ТВСЗ», АО «Рузхиммаш», ООО «СТМ-Сервис», ООО «Уральские локомотивы», АО «Алтайвагон».

В настоящее время ведутся разработки новых изделий: винтовых и безмасляных компрессорных агрегатов, систем подготовки сжатого воздуха, компонентов тормозной системы, гидроамортизаторов. Особым перспективным направлением является создание системы дискового тормоза для скоростного и высокоскоростного железнодорожного подвижного состава.
В акционерном обществе «Транспневматика» ведётся целенаправленная работа по внедрению новых стандартов безопасности и качества. Система менеджмента качества, действующая на предприятии, сертифицирована на соответствие стандарту ИСО 9001:2008. Ежегодно в ходе независимого аудита подтверждается соответствие производства требованиям стандарта. В 2013 году предприятием получен сертификат на соответствие системы менеджмента бизнеса требованиям международного стандарта железнодорожной промышленности IRIS.

Основными конкурентами АО «Транспневматика» на рынках являются следующие предприятия: АО «Трансмаш» г. Белёв, АО «Ритм» ТПТА г.Тверь, ООО «Knorr-Bremse-1520».
2.2 
Приоритетные направления деятельности Общества


Приоритетными направлениями в 2019 году для предприятия являлись:

· Увеличение объемов выпуска товарной продукции и реализации готовой продукции на 10% к уровню 2018 года.

· Увеличение объемов поставок серийной и новой продукции производителям железнодорожной техники и ее реализация на 7% к уровню 2018 года.

· Достижение целей системы менеджмента бизнеса Общества:

- в области качества;

- в области технической безопасности;

- в отношении выпуска новой продукции;

- в области освоения рынков сбыта готовой продукции.

 2.3 Отчёт совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности
Приоритетными направлениями в 2019 году для предприятия являлись:

· Увеличение объемов выпуска товарной продукции и реализации готовой продукции на 10% к уровню 2018 года.

· Увеличение объемов поставок серийной и новой продукции производителям железнодорожной техники и ее реализация на 7% к уровню 2018 года.

· Достижение целей системы менеджмента бизнеса Общества:

- в области качества;

- в области технической безопасности;

- в отношении выпуска новой продукции;

- в области освоения рынков сбыта готовой продукции.

Работа Совета директоров акционерного общества в отчетном году была направлена на развитие Общества по приоритетным направлениям его деятельности при контроле текущих финансово-экономических показателей деятельности.
В 2019 году продолжилась работа по ремонту и модернизации цехов как основного, так и вспомогательного производства. Созданы новые и модернизированы старые производственные участки. Приобреталось и вводилось в эксплуатацию новое оборудование, производился ремонт и модернизация существующего оборудования. Приведенные мероприятия позволили достичь положительного эффекта, в том числе:

- повысилась производительность участков;

- повысились качество обрабатываемых поверхностей деталей и точность изготовления в целом;

- повысилась производительность труда при лазерном раскрое материала;

- снизились материальные и транспортные потоки на участке изготовления крышек тормозных цилиндров;

- снижена до требований предельно допустимая концентрация содержания вредных веществ и металлов в стоках со станции нейтрализации сточных вод;

- сократились логистические потоки межцеховых перемещений заготовок и готовых деталей.

По приоритетному направлению деятельности - увеличение объемов выпуска товарной продукции и реализации готовой продукции на 10% к уровню 2018 года.
За 2019 год произведено товарной продукции на сумму 7 165 836 тысяч рублей без НДС, что в сопоставимых ценах на 12,3% больше соответствующего показателя 2018 года. Это объясняется увеличением товарного выпуска основных видов продукции. В натуральном выражении произошло увеличение выпуска: авторежимов (на 24,5%); цилиндров (на 19,3%); регуляторов (на 13,5%); рукавов соединительных (на 5,6%); гидродемпферов (на 22,2%); дисков тормозных 744, 827 (на 41,4%); блоков тормозных 780-х (на 31,3%). Также отмечается увеличение объема выпуска собственного литья. За 2019 год отлито чугунного литья 16 286 тн., что больше соответствующего показателя 2018 года на 10,2%. Незначительное снижение выпуска произошло по компрессорам (на 1,5%).
	Наименование


	Ед. изм.
	2018 г.
	2019 г.
	Темп 

прирос

та 2019г. к 2018г.
	% выполнения плана

	
	
	
	план
	факт
	
	

	Товарная продукция в сопоставимых ценах
	тыс. руб.
	6 378 262
	7 102 810
	7 165 836
	12,3%
	100,9%



	Цилиндры
	шт.
	111758
	133298
	133298
	19,3%
	100%

	Регуляторы
	шт.
	118302
	134249
	134249
	13,5%
	100,0%

	Компрессоры
	шт.
	1684
	1659
	1659
	-1,5%
	100,0%

	Авторежимы
	шт.
	80933
	100770
	100700
	24,5%
	100,0%

	Рукава соединительные
	шт.
	379144
	400287
	400287
	5,6%
	100,0%

	Гидродемпферы
	шт.
	20036
	24366
	24478
	22,2%
	100,5%

	Чугунное литье
	тн.
	14777
	16257,2
	16286
	10,2%
	100,2%

	Диски тормозные 744; 827
	шт.
	1414
	2000
	2000
	41,4%
	100,0%

	Блоки тормозные 780
	шт.
	1430
	1878
	1878
	31,3%
	100,0%


План выпуска товарной продукции в 2019 году выполнен на 100,9%.

Объем отгруженной продукции и оказанных услуг в действующих ценах без НДС за 2019 год составил 6 404 470 тыс. руб., что выше показателя 2018 года на 971 445 тыс. руб. (или 17,9%). Увеличение произошло по отгрузке: авторежимов (на 26%), цилиндров (на 20,2%), гидродемпферов (на 14,9%). регуляторов (на 17,2%), рукавов соединительных (на 1,1%),      
         Снижение отгрузки произошло по позициям вакуумные насосы (на -20,1%), компрессоры (на 2,0%).
	Отгрузка основных видов продукции 

	Наименование
	Ед. измер.
	2018 г.
	2019 г.
	Темп прироста (%)

	цилиндры
	шт
	111 105
	133 543
	20,2%

	регуляторы
	шт
	116 652
	136 690
	17,2%

	компрессоры
	шт
	1 674
	1 641
	-2,0%

	авторежимы
	шт
	80 035
	100 855
	26,0%

	рукава соединительные
	шт
	386 274
	390 353
	1,1%

	гидродемпферы
	шт
	21 058
	24 205
	14,9%

	вакуум-насосы
	шт
	1 248
	997
	-20,1%


Себестоимость продаж за 2019 год возросла на 430 357 тыс. руб. или на 8,5% (с 5 058 433 тыс. руб. за 2018 год до 5 488 790 тыс. руб. за 2019год).  Коммерческие расходы составили 89 217 тыс. руб.

В 2019 году получена прибыль от продаж 826 463 тыс. руб. Сумма чистой прибыли составила 624 424 тыс. руб. 
Текущие расходы по обеспечению производственной деятельности предприятия в отчетном периоде финансировались по мере необходимости. Платежи по налогам и сборам за отчетный период оплачены в полном объеме.                
За 2019 года перечислено налогов в бюджеты всех уровней 936 756,3 тыс. руб. 
Валюта баланса Общества за 2019 года увеличилась на 473 551 тыс. руб. или 10,9 % по сравнению с началом 2019 года.

Увеличение актива баланса произошло за счет прироста как оборотных, так и внеоборотных активов. Сумма оборотных активов увеличилась на 11,5% или на 287 723 тыс. руб.  Увеличение внеоборотных активов   выразилось в сумме 185 828 тыс. руб., или на 10%.

Основным источником формирования имущества предприятия является собственный капитал, величина которого за 2019 год увеличилась на 505 424 тыс. руб. или на 14,3% по сравнению с началом 2019 года. Его удельный вес в общей сумме пассивов составляет 83,7%.    

В структуре заемного капитала: долгосрочные обязательства возросли с начала 2019 года на сумму 45 273 тыс. руб., краткосрочные обязательства за анализируемый период снизились на 77 146 тыс. руб. Доля долгосрочных обязательств в структуре заемного капитала, составляет 41,0%. Краткосрочные обязательства составляют долю 59,0%.

По приоритетному направлению деятельности - увеличение объемов поставок серийной и новой продукции производителям железнодорожной техники и ее реализация на 7% к уровню 2018 года.

В 2019 году увеличился объем производства и поставок готовой продукции. Поставлено готовой продукции на сумму 6 348 688,2 тыс. руб., что превышает соответствующий показатель 2018 года (5 372 905,6 тыс. руб.) на 18,2% в сопоставимых ценах. Рост объема производства и поставок был достигнут не только за счет увеличения спроса, но и за счет расширения номенклатуры продукции. Новой техники в 2019 году выпущено и поставлено на сумму 1 124 632,2 тыс. руб. что составляет 17,6% от общего объема поставок продукции и на 12% больше в сравнении с 2018 годом в течение которого новой техники было выпущено на сумму 1 004 174,3 тыс. руб.

По приоритетному направлению деятельности - достижение целей системы менеджмента бизнеса Общества:

- в области качества;

- в области технической безопасности;

- в отношении выпуска новой продукции;

- в области освоения рынков сбыта готовой продукции.
Цели в области качества.
В 2019 году на уровне всей Организации устанавливались цели в области качества:

	№ п/п
	Цель
	Целевой показатель
	Статус цели (достигнута/не достигнута)
	Примечание

	1
	Увеличение объемов реализации изготовленной продукции
	Не менее чем на 7 % к предыдущему периоду
	Цель достигнута
	Увеличение объемов реализации изготовленной продукции на 18,2%

	2
	Сохранение стабильного положения на рынке за счет обеспечения выполнения контрактных обязательств по поставке продукции
	Увеличение доли заключенных договоров непосредственно с конечным потребителем на 17 %
	Цель достигнута
	Увеличение доли заключенных договоров непосредственно с конечным потребителем на 17 %

	3
	Повышение качества выпускаемой продукции. Разработка и внедрение испытательного оборудования для технологических процессов
	Разработка и внедрение не менее одного средства проверки и контроля продукции
	Цель достигнута
	Внедрено средств проверки и контроля продукции 

НТЦ – 2;

ОГТ2

	4
	Увеличение количества рабочих мест в конструкторских подразделениях, оснащенных программой Creo Parametric
	Не менее чем на три по сравнению с 2018 годом
	Цель достигнута
	Оснащены 27 рабочих мест программой Creo Parametric 

	5
	Организация и проведение  приемочной комиссии по результатам проведения ОКР (опытно-конструкторских работ)
	Отсутствие отрицательных решений
	Цель достигнута 
	Отрицательные решения отсутствуют

	6
	Улучшение метрологического и технологического оснащения предприятия
	Количество внедренных в производство средств метрологического и технологического оснащения не менее 75 % от приобретенных/разработанных 
	Цель достигнута
	В среднем количество внедренных в производство средств метрологического и технологического оснащения 80 %

	7
	Количество усовершенствованных конструкций изделий
	Не менее двух изделий
	Цель достигнута
	9 усовершенствованных конструкций изделий

	8
	Снижение количества несоответствий на одну проверку при проведении инспекторского/летучего контроля проводимого инспекторами приемщиками ЦТА ОАО «РЖД»
	Снижение по отношению к предыдущему году
	Цель достигнута
	3 – 2019 год; 4 – 2018 год

	9
	Уровень сдачи продукции с первого предъявления при проведении инспекторского контроля
	Предельный уровень сдачи продукции с первого предъявления в среднем по АО ≥ 98,9 %
	Цель достигнута
	Достигнутое значение 98,9 %

	10
	Поддержание в рабочем состоянии и повышение результативности системы менеджмента и ее постоянное улучшение
	Повышение уровня зрелости СМБ как минимум на 1 % по отношению к предыдущему периоду
	Цель достигнута
	Повышение уровня зрелости СМБ на 2 % (76 % – 2018 год, 78 % - 2019 год)

	11
	Сдача ОТК цехом-изготовителем продукции при проведении приемо-сдаточных испытаний
	Ввести в практику учет и набор статистики о сдаче продукции с первого предъявления
	Цель достигнута
	Введен в практику учет и набор статистики о сдаче продукции с первого предъявления


Цели в области технической безопасности.

В 2019 году на уровне всей Организации устанавливались цели в области технической безопасности:
	№ п/п
	Содержание цели/мероприятия
	Статус цели

	1
	Проведение работ по постановке на производство с последующим подтверждением соответствия: 

-Модификации рукавов соединительных для электропоезда ЭП2Тв типа Р60 (Р60-8.13.3.460, Р60-16.13.3.800, Р60-16.13.2.1000, Р60-16.13.3.720, Р60-25.13.2.540, Р60-8.12.0.470, Р60-25.13.0.510, Р60-25.33.90.0.390) и 747-01
	Достигнута

	
	-Модификации рукавов соединительных для пассажирских тележек типа Р60 (Р60-16.13.3.450, Р60-16.11.3.850)
	Достигнута

	2
	Проведение работ по подтверждению соответствия и подготовка серийного производства цилиндра тормозного с приводом стояночного тормоза 838, 838-01 для МВПС производства АО «ДМЗ». Организация проведения подконтрольной эксплуатации 
	Достигнута

	3
	Проведение приемочной комиссии по результатам разработки пневматического регулятора тормозных рычажных передач 845 для скоростного вагона-платформы, разработка документации для серийного выпуска. Организация проведения подконтрольной эксплуатации
	Выполнение на 70 % (на стадии подготовки к проведению приемочной комиссии)

	4
	Проведение приемочной комиссии по результатам разработки рукавов соединительных Р60 для пассажирских вагонов и мотор-вагонного подвижного состава. Подготовка серийного производства. Организация проведения подконтрольной эксплуатации
	Достигнута

	5
	Проведение комиссии по результатам типовых испытаний рукавов соединительных Р47-41 для поездов проекта Ф063 ТАЛЬГО («Стриж»), согласование КД для серийного выпуска с ОАО «РЖД»
	Достигнута

	6
	Проведение приемочной комиссии по результатам разработки индикаторов состояния тормоза 803 и 803-01 для электропоезда ЭП 20
	Достигнута

	7
	Проведение предварительных испытаний цилиндра тормозного со встроенным регулятором с/без механизмом от привода ручного стояночного тормоза 852.300.000 для системы дискового тормоза крана КД-1473
	Достигнута

	8
	Проведение квалификационных испытаний гидродемпферов 733, 733-1, 733-2, 733-3, 733-5, 733А, 733А-1, 733А-2, 733А-5
	Достигнута

	9
	Проведение типовых испытаний гидродемпферов 680М
	Достигнута

	10
	Проведение приемочной комиссии по демпферам гидравлическим 848 УХЛ1 и 848-1 УХЛ1
	Достигнута

	11
	Проведение подконтрольной эксплуатации демпферов гидравлических 677-1 УХЛ1, 677-3 УХЛ1, 678 УХЛ1
	Достигнута

	12
	Проведение визуализации 12 % важнейших технологических процессов/операций
	Достигнута

	13
	Проведение актуализации инструкций по охране труда по профессиям и на отдельные виды работ
	Достигнута

	14
	Проведение валидации специальных процессов для повышения безопасности продукции
	Достигнута

	15
	Проведение PFMEA анализа технологических деталей, передаваемых на аутсорсинг 
	Достигнута

	16
	Провести FMEA конструкции «Клапан электромагнитный 750.000»
	Достигнута

	17
	Проведение подконтрольной эксплуатации на соответствие требованиям ТУ по RAMS: 

- блока очистки и осушки сжатого воздуха БОСВ 2/2 2,5/1;

- компрессорного агрегата К 70 У2;

- агрегата компрессорного винтового АКВ 4,4/1;

- блока очистки и осушки сжатого воздуха БОСВ 2/2 2,0/1
	Достигнута частично

Продолжается ведение работ по К 70 У2, и БОСВ 2/2 2,0/1

	18
	Проведение валидации технологического процесса изготовления отливок «Венец» 744.000.001-10 и «Венец» 827.000.001
	Не достигнута.

Валидация не проводилась в связи с освоением нового материала для модифицирования расплава

	19
	Провести расчеты показателей RAMS для следующей продукции:

-Цилиндры тормозные с приводом стояночного тормоза 838.00 (исполнение – 01);
	Достигнута

	
	-Демпферы гидравлические 826.000 (исполнения-01, -02, -03);
	Работы не проводились по причине отсутствия потребности

	
	-Демпферы гидравлические 680М;
	Не достигнута. Работы не проводились по причине отсутствия потребности

	
	-Тормозная система для крана КЖ 1473 усл. № 852;
	Работы не проводились по причине отсутствия потребности

	
	-Регулятор тормозных рычажных передач пневматический 845;
	Достигнута

	
	-Цилиндр тормозной со встроенным авторегулятором с/без механизмом от привода ручного стояночного тормоза 852.300.000
	Работы не проводились по причине отсутствия потребности

	
	-Индикатор состояния тормоза 803
	Достигнута

	
	-Рукава соединительные Р60
	Достигнута


Цели в отношении выпуска новой продукции.
	№
	Цели бизнеса
	Результат

	1
	Проведение эксплуатационных (подконтрольных) испытаний агрегата компрессорного К70 на подвижном составе. 
	Выполнено 


	2
	Создание винтового агрегата АКВ 0,75/0,9 для электропоезда «ЭП2ТВ». 
	Выполнено на 50 %.

Задержка реализации ОМ.

	3
	Создание БОСВ 2/2 2,5/1.
	Выполнено на 50 %. 

Временная отсрочка работ заказчиком

	4
	Работы по системе дискового тормоза для тягового подвижного состава (блок тормозной усл. №740, диск тормозной колесные усл. №798):

- сертификационные испытания;

- эксплуатационные испытания (проведение 

подконтрольной эксплуатации).
	Блок тормозной усл.№740:

- проведена с положительным результатом приемочная комиссия (акт комиссии от 25 июля 2019), комиссией рекомендовано изготовление установочной серии 2000 шт. изделий (исп. 740 – 1000 шт., исп. 740-01 – 1000 шт.), начато согласование документации, необходимой для сертификации установленным порядком

Диск тормозной 798:

- на этапе среднего ремонта в ООО «ПК «НЭВЗ» дисками тормозными оснащен 1 электровоз ЭП20 (зав.№007), специалистами заказчика с положительными результатами проведены скоростные ходовые испытания электровоза на скоростном испытательном полигоне в г. Белореченск, подвижной состав передан в эксплуатацию

- начата процедура подконтрольной эксплуатации электровоза зав.№007

	5
	Работы по системе дискового тормоза для пассажирского вагона (блок тормозной усл. №813, модернизация блока тормозного усл.№763, диск  тормозной усл. №744-06):

- проведение исследовательских стендовых испытаний в ЗАО НО «ТИВ», г. Тверь;

- проведение приемочных испытаний;

- изготовление опытного комплекта для установки на вагон;

- проведение подконтрольной эксплуатации СТД на вагоне.
	- Проведены стендовые термодинамические испытания в АО «ВНИКТИ», г. Коломна, ЗАО НО «ТИВ», г. Тверь (испытания нескольких типов накладок тормозных различных производителей для определения влияния накладок на повышенный прокат дисков в процессе эксплуатации).

- Проведена подконтрольная эксплуатация блоков тормозных усл. № 780.

- Проведено повторное заседание квалификационной комиссии (акт комиссии от 20 декабря 2019), комиссия постановила увеличить установочную серию:

780 на 640 шт. до общего количества 1840 шт.;

780-01 на 640 шт. до общего количества 1840 шт.;

780-05 на 960 шт. до общего количества 2760 шт.;

780-06 на 640 шт. до общего количества 5520 шт.;

744-10 на 1920 шт. до общего количества 5384 шт.;

744-11 на 960 шт. до общего количества 2862 шт.;

827 на 1280 шт. до общего количества 3677 шт., продолжить подконтрольную эксплуатацию на расширенном парке подвижного состава, сроком до 2 лет.

	6
	Работы по системе дискового тормоза для электропоездов типа ЭП2Тв, ЭГ2Тв производства ОАО «ТВЗ»:

- проведение исследовательских стендовых (типовых) испытаний;

- проведение подконтрольной эксплуатации СТД на вагоне.
	- Блоки тормозные усл. №763 были использованы при проведении стендовых термодинамических испытаний в АО «ВНИКТИ», г. Коломна, ЗАО НО «ТИВ», г. Тверь (испытания нескольких типов накладок тормозных различных производителей для определения влияния накладок на повышенный прокат дисков в процессе эксплуатации).

- Подконтрольная эксплуатация не проводилась*

* В декабре 2018 со стороны ОАО «ТВЗ» было получено письмо № СТД-4/24240 от 07.12.2018 о невозможности установки изделий на электропоезд. О возобновлении работ заказчиком не сообщалось.

	7
	Работы по системе дискового тормоза для крана КЖ-1473 производства ОАО «Кировский завод 1 Мая»:

- разработка КД, проведение исследовательских испытаний.
	На производственной площадке АО «Кировский машзавод 1 мая» оснащен 1 опытный образец крана железнодорожного системой дискового тормоза для крана КЖ - 1473

	8
	Проведение работ по рукавам соединительным Р47-41 для поездов проекта Ф063 ТАЛЬГО ("Стриж"):  

- проведение комиссии по результатам типовых испытаний с присвоением КД литеры "А", согласование КД для серийного выпуска с ОАО «РЖД».
	Выполнено

	9
	Проведение работ по пневматическому регулятору тормозных рычажных передач 845 для скоростного вагона-платформы:

- проведение приемочной комиссии,

- разработка документации для серийного выпуска, 

- организация проведения подконтрольной 

эксплуатации.
	Выполнено на 70 %. Проведен комплекс испытаний в объеме приемочных. Проведение заседания приемочной комиссии запланировано на I квартал 2020 года

	10
	Проведение работ по рукавам соединительным Р60 для пассажирских вагонов и мотор-вагонного подвижного состава:

- разработка документации для серийного выпуска,

 - организация проведения подконтрольной 

эксплуатации.
	Выполнено

	11
	Проведение работ по индикатору состояния тормоза 803, 803-1 для электровоза ЭП20 производства ООО «ПК «НЭВЗ»:

- проведение приемочной комиссии,

- разработка документации для серийного выпуска, 

- организация проведения подконтрольной 

эксплуатации.
	Выполнено на 90 %. Проведена приемочная комиссия, разработана документация для серийного выпуска. Ожидание подконтрольной эксплуатации.

	12
	Проведение работ по блокам очистки поверхности катания колеса 755, 755-01 для электровоза ЭП20 производства ООО «ПК «НЭВЗ»:

- разработка документации для серийного выпуска, организация проведения подконтрольной эксплуатации.
	Выполнено на 90 %. Проведена приемочная комиссия, разработана документация для серийного выпуска. Ожидание подконтрольной эксплуатации.

	13
	Проведение работ по цилиндрам тормозным со стояночным тормозом 838, 838-01 для МВПС производства АО «ДМЗ»: 

- разработка документации для серийного выпуска, подтверждение соответствия,

- организация проведения подконтрольной 

эксплуатации.
	Выполнено на 90 %. Проведены работы по подтверждению соответствия требованиям ТР ТС 001/2011. 

Разработана документация для серийного выпуска. Ожидание подконтрольной эксплуатации.

	14
	Проведение работ по тормозному цилиндру со встроенным регулятором с/без 

механизмом от привода ручного стояночного тормоза 852 для системы дискового тормоза крана КД-1473:

- изготовление опытных образцов,

- проведение предварительных и приемочных 

испытаний,

- проведение приемочной комиссии.
	Выполнено на 90 %. Проведены предварительные испытания цилиндра тормозного со встроенным регулятором с/без механизмом от привода ручного стояночного тормоза 852.300.000, в составе системы дискового тормоза 852.000.000 для крана КЖ-1473.

	15
	Проведение работ по цилиндрам со стояночным тормозом 578С, 578С-01:

- проведение квалификационных испытаний и присвоение ТД литеры «А».
	В связи с изменением «Целей в области технической безопасности АО «Транспневматика»  

на 2019 год», работы по организации квалификационных испытаний не проводились.

	16
	Проведение работ по диску 744.000.000-05 для Индии: - согласование документации с РДСО,

- поставка опытной партии, поставка дисков по контракту №054170025.Т.
	Документация направлена на согласование. Работы приостановлены в связи с отсутствием заинтересованности заказчика

	17
	Проведение работ по демпферам гидравлическим серии 677 УХЛ1, 678 УХЛ1 для локомотивов производства ООО «ПК «НЭВЗ»: 

- изготовление партии;

- контроль за проведением эксплуатационных испытаний. 
	Демпферы изготовлены, находятся на складе готовой продукции, ожидается отправка потребителю.

Работы продолжатся в 2020 г.

	18
	Проведение работ по демпферам гидравлическим серии 848 климатического исполнения УХЛ1 для скоростных грузовых тележек разработки АО «ВНИКТИ», заказчик ООО «КСТ»:

- контроль за проведением ходовых испытаний;

- проведение приемочной комиссии.
	Проведены предварительные испытания. Разработана и согласована программа и методика приёмочных испытаний. Проведены приёмочные испытания и подготовка к приёмочной комиссии.
Работы продолжатся в 2020 г.


Цели в области освоения рынков сбыта готовой продукции.
	Наименование рынков
	Объемы продаж в планируемый период (2019г.)
	Объемы продаж факт 2019 г.
	вывод

	
	млн. руб.
	млн. руб.
	

	1.Новые изделия (рукавные соединения, тормозные блоки и диски для СДТ, ТЦР, винтовые компрессоры, блок осушки и очистки воздуха, гидродемпферы…)
	 1 145,4

	1 058,6
	Цель по продаже новых изделий выполнена на 92%


Приведенные выше данные свидетельствуют об активном развитии Общества по приоритетным направлениям его деятельности. Тенденция развития Общества имеет положительную динамику, Общество обеспечено всеми необходимыми трудовыми, финансовыми и материальными ресурсами.
2.4 Информация об объёме каждого из использованных Обществом в отчётном году видов энергетических ресурсов в натуральном и денежном выражении
      В отчетном году в процессе текущей деятельности Обществом использовано энергетических ресурсов:

	Вид энергоресурса
	Единица измерения
	Количество
	Сумма (руб.) без НДС

	Электрическая энергия 
	(кВт.час)
	30 156 312
	158 558 323,9

	Водоснабжение 
	(м3)
	311 321
	8 979 673,84

	Теплоснабжение 
	(гкал)
	841,56
	2 311 737,45

	Газ природный 
	(тыс. м3)
	6 697,298
	30 401 733,66

	Дизельное топливо
	литр
	41 615
	1 621 951,46

	Бензин Регуляр-92
	литр
	38 845,9345
	1 314 712,41

	Кокс литейный каменноугольный марки КЛ-1
	тонна
	3 344,954
	79 089 407,37

	Кислород жидкий технический 1 сорта 99,7%
	тонна
	42,28
	325 328,00

	Кислород жидкий
	тонна
	132,8
	1 009 280,00

	Азот особой чистоты газообразный баллон 50л.
	баллон /штук/
	9
	43 200,00

	Азот (N2) 5.0 баллон 50л
	баллон /штук/
	5
	24 500,00

	Гелий (He) 4.6, баллон 40л
	баллон /штук/
	32
	297 600,00

	Гелий (Не) 5.5 баллон 50л
	баллон /штук/
	5
	101 491,25

	ARCAL Speed (смесь газовая сварочная 92Ar/8CO2) 50л*200кгс/см2
	баллон /штук/
	392,5
	305 267,04

	Газовая смесь Каргон 18 баллон 40л
	баллон /штук/
	106
	81 549,12

	ARCAL Prime (газ аргон 99,998%) 50л*200кгс/см2
	баллон /штук/
	83
	83 834

	Аргон газообразный, высший сорт баллон 40л 
	баллон /штук/
	37
	23 954,00

	Аргон газ ВЧ в баллонах емкостью 40л 99,998%
	баллон /штук/
	4
	4 666,68

	Аргон В/С ГОСТ 10157 баллон (10л)
	баллон /штук/
	1
	296,61

	Углекислота в баллонах (40л) /13м3 /24 кг
	килограмм
	816
	14 237,56

	Углекислота в баллонах (40л)
	баллон /штук/
	1
	12 721,30

	Ацетилен газовый баллон 40л.
	баллон /штук/
	0,05
	112,17

	Керосин осветительный КО-25
	килограмм
	34 724,042
	1 819 117,47


2.5 Перспективы развития Общества

1. Планируется продолжить работы по разработке и подготовке производства системы дискового тормоза (СДТ) для следующего подвижного состава железнодорожного транспорта, метрополитена.

2.1 Система дискового тормоза для тягового подвижного состава (блок тормозной усл.№740, диск тормозной усл.№798) (эксплуатационные испытания (проведение подконтрольной эксплуатации));

2.2 Доработка конструкции на базе блока тормозного усл.№763, диска тормозного усл.№744): 

 - с целью возможности установки и дальнейшей эксплуатации на электропоездах серий ЭП2Тв, ЭГ2Тв производства ОАО «ТВЗ» (проведение исследовательских стендовых испытаний (в ЗАО НО «ТИВ», г. Тверь, АО «ВНИКТИ», г. Коломна), изготовление опытного комплекта для установки на вагон, проведение подконтрольной эксплуатации СДТ на вагоне);

- с целью возможности установки и дальнейшей эксплуатации на вагонах метрополитена производства «Трансмашхолдинг» (проведение исследовательских стендовых испытаний (в ЗАО НО «ТИВ», г. Тверь, АО «ВНИКТИ», г. Коломна), изготовление опытного комплекта для установки на вагон, проведение подконтрольной эксплуатации СДТ на вагоне);

- с целью возможности установки и дальнейшей эксплуатации на пассажирских вагонах производства ОАО «ТВЗ» (одно- и двухэтажных) (проведение исследовательских стендовых испытаний (в ЗАО НО «ТИВ», г. Тверь, АО «ВНИКТИ», г. Коломна), изготовление опытного комплекта для установки на вагон, проведение подконтрольной эксплуатации СДТ на вагоне).

3. Стратегическое развитие на перспективу - разработка и организация серийного производства новых исполнений тормозных блоков, дисков тормозных колесных и дисков тормозных осевых для удовлетворения потребностей (заказчиков) и изготовителей разных типов железнодорожного подвижного состава.

4. Разработка, изготовление, испытания и внедрение систем подготовки сжатого воздуха (СОСВ):

- Проведение эксплуатационной проверки БОСВ 2/2 2,5/1 на маневровом тепловозе ТЭМ18ДМ. Подготовка производства; 

- Разработка конструкции БОСВ для маневровых тепловозов ТЭМ23, ТЭМ5Х, ТЭМ31М;

- Согласование ТЗ и разработка КД на типо-размерный ряд фильтров пылевых серии «ФП» для самостоятельной поставки заказчику; 

- Разработка КД на типо-размерный ряд для самостоятельной поставки сепараторов циклонных «СЦ»;

- Проведение стендовых испытаний различных смесей адсорбентов с целью их применения в конструктивных исполнениях БОСВ малых размеров.
5. Внедрения системы идентификации методом этикетирования для всей продукции, с целью её прослеживаемости на этапах контроль-приёмка ЦТА-отгрузка на склад сбыта-отгрузка потребителю-возврат на ремонт/реконструкцию/восстановление.
Внедрение устройств механизированного нанесения идентификационной информации на изделия.

6. Работы по внедрению гидродемпферов:

-  усл. № 679 на пассажирские вагоны АО «ФПК»;

- усл. №№ 848, 848-1 климатического исполнения УХЛ1 для скоростных грузовых тележек разработки АО «ВНИКТИ», заказчик   ООО «Комплексные скоростные технологии»:

- усл. № 680М для тепловозов 2ТЭ25КМ производства ЗАО "УК "БМЗ" и тепловозов 2ТЭ116У, эксплуатируемых в Монголии:

7. Работы по разработке и внедрению тормозной продукции ж/д и специального транспорта:

- тормозной цилиндр со встроенным авторегулятором с/без механизмом от привода ручного стояночного тормоза 852.300.000 (- 01,-02) для системы дискового тормоза крана КЖ-1473 производства АО «КМЗ 1 Мая»;

- цилиндр тормозной со встроенным авторегулятором и автоматическим стояночным тормозом ТЦР-10-80, ТЦР-10-80СЛ, ТЦР-10-80СП, проведение комплекса испытаний;

- участие в подконтрольной эксплуатации блока очистки поверхности катания колеса №755, 755-01 для электровоза ЭП20, цилиндра тормозного с приводом стояночного тормоза 838, автоматического регулятора режимов торможения 265А-5-02 для грузовой скоростной платформы.
2.6 Отчёт о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

Сумма объявленных (начисленных) дивидендов в 2019 году составила 119 000 000 рублей.

Размер выплаченных дивидендов в 2019 году составил 114 705 009,00 рублей.
2.7 Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества
В процессе деятельности Общество сталкивается с совокупностью различных рисков:
	Вид риска
	Уровень опасности
	Описания риска и меры, принимаемые предприятием для его снижения

	Рост и активизация конкурентов
	средний
	Число конкурентов постоянно растет, одновременно, угрозу для бизнеса представляют действующие конкуренты.

Общество принимает необходимые меры для снижения данного риска. В качестве меры снижения риска:

-разработка инновационной продукции;
- бенчмаркинг (изучения опыта конкурентов);

- применение дизайнерских изменений имеющихся продуктов.

	Наличие на рынке контрафактной продукции
	средний
	Наличие на рынке контрафактной продукции способно негативно повлиять на реализацию продукции.

Для снижения указанного риска, Общество применяет способы уникальной идентификации продукции, а также продвижение собственной продукции на вторичном рынке.

	Финансово-экономический кризис и другие кризисные явления в экономике РФ.
	средний
	Кризисные явления способны снизить спрос на продукцию Общества.
В качестве меры, принимаемой Обществом для его снижения – поиск новых рынков сбыта, диверсификация продукции (расширение ассортимента выпускаемой продукции и переориентация рынков сбыта, освоение новых видов производства с целью повышения экономической выгоды). 

	Операционные риски
	средний
	Под операционными рисками подразумеваются потенциальные потери, вызванные ошибками либо непрофессиональными действиями персонала Общества.

С целью минимизации данных рисков, предприятие постоянно проводит работы по повышению квалификации персонала. Над персоналом осуществляется постоянный контроль со стороны руководства.


2.8 Перечень совершенных Обществом в 2019 году крупных сделок

     Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, в 2019 году не совершалось.

2.9 Перечень совершенных Обществом в 2019 году сделок, в совершении которых имеется заинтересованность  
	№ п/п
	 Существенные условия сделки
	Орган, принявший решение об одобрении

	Сделки, совершенные с контрагентом ООО «Транспневматика-Авто»:

Заинтересованное лицо: ООО «Транспневматика-Холдинг»

Основание признания лица заинтересованным: ООО «Транспневматика-Холдинг» является контролирующим лицом Общества (лицо, имеющее право давать Обществу обязательные для него указания) (72,115% голосующих акций Общества) и под его косвенным контролем находится лицо, являющееся стороной и выгодоприобретателем в сделке.

Доли участия заинтересованного лица в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованному лицу акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделке, на дату совершения сделки:

АО «Транспневматика» - 72,115%;

ООО «Транспневматика-Авто» - 0%

	1
	Договор №1/2019 от 09.01.2019 с дополнительными соглашениями.
Стороны сделки: ООО «Транспневматика-Авто» (Исполнитель) и АО «Транспневматика» (Заказчик)

Предмет сделки: Исполнитель обязуется оказывать услуги по обеспечению структурных подразделений Заказчика автомобильным транспортом, а Заказчик обязуется принимать и оплачивать эти услуги. 

Исполнитель оказывает следующие услуги Заказчику: Бесперебойное обеспечение структурных подразделений Заказчика автомобильным транспортом согласно заявок Заказчика.

Заявка на обеспечение транспортом должна быть предоставлена Исполнителю не позднее 10 часов дня, предшествующего дню предоставления транспортного средства и не позднее, чем за 2 (двое) суток при поездках за пределы Нижегородской области.

Автомобильный транспорт, предоставляемый Исполнителем будет использоваться Заказчиком для перевозки грузов, работников.

Срок действия договора: с 01.01.2019 по 31.12.2019.

Срок действия в отчетном периоде: с 01.01.2019 по 31.12.2019.
Сумма сделки за 2019 год: 204 411 517,97 рублей с НДС.
	Совет директоров

	Сделки, совершенные с контрагентом ООО ПСП «Вира»:

Заинтересованное лицо: ООО «Транспневматика-Холдинг»

Основание признания лица заинтересованным: ООО «Транспневматика-Холдинг» является контролирующим лицом Общества (лицо, имеющее право давать Обществу обязательные для него указания) (72,115% голосующих акций Общества) и под его косвенным контролем находится лицо, являющееся стороной и выгодоприобретателем в сделках.

Доли участия заинтересованного лица в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованному лицу акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделках, на дату совершения сделок:

АО «Транспневматика» - 72,115%;

ООО ПСП «Вира» - 0%

	2
	Договор №6/19-В от 25.01.2019
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Заказчик) и ООО ПСП «Вира» (Подрядчик)

Предмет сделки: Заказчик поручает, а Подрядчик принимает на себя обязательства по капитальному строительству объектов АО «Транспневматика». Для выполнения указанных работ Подрядчик разрабатывает  проектно-сметную документацию.

Срок исполнения работ: с 25.01.2019 до 31.12.2019
Стоимость работ по договору определена в сумме 30 000 000 рублей.

Сумма сделки: 28 403 859,22 рублей с НДС.
	Совет директоров

	3
	Договор №5/19-В от 25.01.2019
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Заказчик) и ООО ПСП «Вира» (Подрядчик)
Предмет сделки: Заказчик поручает, а Подрядчик принимает на себя обязательства по капитальному ремонту объектов АО «Транспневматика».  Для выполнения указанных работ Подрядчик разрабатывает  проектно-сметную документацию.

Срок исполнения работ: с 25.01.2019 до 31.12.2019
Стоимость работ по договору определена в сумме 55 000 000 рублей. 

Сумма сделки: 68 896 639,36 рублей с НДС.
	Совет директоров

	3.1
	Дополнительное соглашение №1 от 03.09.2019 к договору №5/19-В от 25.01.2019.

Стоимость работ по настоящему договору составляет 70 000 000 рублей. 

Дополнительное соглашение вступает в силу с 03.09.2019
	Совет директоров

	Сделки, совершенные с контрагентом ООО «Надежда»:

Заинтересованное лицо: В.А. Батенков.

Основания признания лица заинтересованным: является единоличным исполнительным органом, членом Совета директоров Общества, и является контролирующим лицом ООО «Надежда», являющегося стороной в сделках.

Доли участия заинтересованного лица в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованному лицу акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделке, на дату совершения сделки:

Доля участия в уставном капитале АО «Транспневматика» - 0,03928%;

Доля участия в уставном капитале ООО «Надежда» - 80%.

	4
	Договор №7/2018 от 06.12.2018
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Покупатель) и ООО «Надежда» (Поставщик)

Предмет сделки: Поставщик обязуется поставлять, а Покупатель принимать и оплачивать на условиях договора швейную продукцию по заявке отдела материально-технического снабжения Покупателя по предварительно согласованным ценам.

Настоящий договор вступает в силу с 01.01.2019 и действует до полного расчета между сторонами. Если по окончанию действия договора ни одна из сторон не заявит иное, то данный договор считается пролонгированным на следующий год.

Срок действия в отчетном периоде: с 01.01.2019 по 31.12.2019.

Сумма сделки за 2019 год: 8 254 130,00 рублей с НДС.
	Совет директоров

	Сделки, совершенные с контрагентом ООО «Укртранспневматика»:

Заинтересованное лицо: ООО «Транспневматика-Холдинг»

Основание признания лица заинтересованным: ООО «Транспневматика-Холдинг» является контролирующим лицом Общества (лицо, имеющее право давать Обществу обязательные для него указания) (72,115% голосующих акций Общества), и под его косвенным контролем находится лицо, являющееся стороной и выгодоприобретателем в сделках.

Доли участия заинтересованного лица в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованному лицу акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделках, на дату совершения сделок:

АО «Транспневматика» - 72,115%;

ООО «Укртранспневматика» - 0%

	5
	Контракт №05744521/411 от 17.11.2017
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Продавец) и ООО «Укртранспневматика» (Покупатель)

Предмет сделки: Продавец продает, а покупатель покупает товары в количестве, ассортименте, по ценам и условиям поставки, указанным в спецификациях к контракту.  
Общая сумма контракта составляет 95 000 000 рублей. Ставка НДС 0%.
Контракт действует с 17.11.2017.

Срок действия в отчетном периоде

с 01.01.2019 по 31.03.2019.
Сумма сделки за 2019 год: 12 170 681,98 рублей
	Совет директоров

	5.1
	Дополнительное соглашение №1 от 04.10.2018 к контракту №05744521/411 от 17.11.2017

Общая сумма контракта составляет 155 000 000 рублей. Ставка НДС 0%.
	Совет директоров

	5.2
	Дополнительное соглашение №2 от 03.12.2018 к контракту №05744521/411 от 17.11.2017

Продление срока действия контракта до 01.04.2019
	Совет директоров

	6
	Контракт №05744521/422 от 03.12.2018
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Продавец) и ООО «Укртранспневматика» (Покупатель)

Предмет сделки:

Продавец продает, а Покупатель покупает товары в количестве, ассортименте, ценам, и условиям поставки, указанным в спецификациях к настоящему контракту.

Общая сумма контракта составляет 160 053 202,00 рублей РФ. Ставка НДС – 0%.
Контракт действует с 03.12.2018 по 31.12.2019.
Срок действия в отчетном периоде

с 01.01.2019 по 31.12.2019.
Сумма сделки за 2019 год – 40 458 018,74 рублей.
	Совет директоров

	Сделки, совершенные с контрагентом ООО «Транспневматика-Холдинг»:

Заинтересованные лица, основания признания лиц заинтересованными: 

1) В.А. Батенков, как лицо, являющееся единоличным исполнительным органом, членом Совета директоров Общества, и занимающее должности в органах управления (является единоличным исполнительным органом, членом Совета директоров) юридического лица, являющегося стороной в сделке;

2) А.А. Курочкин, как лицо, являющееся членом Совета директоров Общества, и занимающее должность в органе управления (является членом Совета директоров) юридического лица, являющегося стороной в сделке.

3) ООО «Транспневматика-Холдинг», как лицо, являющееся контролирующим лицом Общества и являющееся стороной в сделке.

Доли участия заинтересованных лиц в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованным лицам акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделках, на дату совершения сделок:

В.А. Батенков: доля участия в АО «Транспневматика» – 0,03928%; для участия в ООО «Транспневматика-Холдинг» - 7,5%

А.А. Курочкин: доля участия в АО «Транспневматика» – 0,00285%; для участия в ООО «Транспневматика-Холдинг» - 4,51%

ООО «Транспневматика-Холдинг»: доля участия в АО «Транспневматика» - 72,115%.

	7
	Договор №11/12/2014 от 26.12.2014 с дополнительными соглашениями.
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Заказчик) и ООО «Транспневматика-Холдинг» (Исполнитель)

Предмет сделки: Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательство выполнять следующие виды работ и услуг:

-Сервисное обслуживание средств вычислительной техники, оргтехники, ЛВС, предоставление услуг по использовании серверов, обеспечение политики информационной безопасности предприятия, закупка средств вычислительной техники, оргтехники и ПО;

- Обслуживание средств вычислительной техники и оргтехники;

- Обслуживание локальной вычислительной сети;

- Предоставление услуг по использованию серверов;

- Обеспечение политики информационной безопасности предприятия;

- Закупка средств вычислительной техники, оргтехники, сетевых устройств и ПО;

- Сопровождение автоматизированных систем (АС) Заказчика;

- Сопровождение АСУП «ТРАНСМАШ»;

- Сопровождение других АС Заказчика;

- Проектирование и развитие АСУП «Трансмаш»;

- Ремонт оборудования, подключение к ЛВС дополнительных рабочих станций, развитие ЛВС;

- Формирование данных для нанесения идентификационных номеров на этикетки и их распечатка согласно месячному плану производства изделий.

Оплата услуг устанавливается согласно действующих у Исполнителя тарифов.

Срок действия в отчетном периоде

с 01.01.2019 по 30.04.2019.

Сумма сделки за 2019 год: 13 602 468,17 рублей с НДС.
	Совет директоров

	8
	Договор 03/05/2019 от 25.04.2019 с дополнительными соглашениями.
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Заказчик) и ООО «Транспневматика-Холдинг» (Исполнитель)

Предмет сделки: Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательство выполнять следующие виды работ и услуг:

-Сервисное обслуживание средств вычислительной техники, оргтехники, ЛВС, предоставление услуг по использовании серверов, обеспечение политики информационной безопасности предприятия, закупка средств вычислительной техники, оргтехники и ПО;
- Обслуживание средств вычислительной техники и оргтехники;

- Обслуживание локальной вычислительной сети;

- Предоставление услуг по использованию серверов;

- Обеспечение политики информационной безопасности предприятия;

- Закупка средств вычислительной техники, оргтехники, сетевых устройств и ПО;

- Сопровождение автоматизированных систем (АС) Заказчика;

- Сопровождение АСУП «ТРАНСМАШ»;

- Сопровождение других АС Заказчика;
- Проектирование и развитие АСУП «Трансмаш»;

- Ремонт оборудования, подключение к ЛВС дополнительных рабочих станций, развитие ЛВС;

- Формирование данных для нанесения идентификационных номеров на этикетки и их распечатка согласно месячному плану производства изделий.

Оплата услуг устанавливается согласно действующих у Исполнителя тарифов.

Срок действия в отчетном периоде

с 01.05.2019 по 31.12.2019.

Сумма сделки за 2019 год: 28 631 958,80 рублей с НДС.
	Совет директоров

	Сделки, совершенные с контрагентом ООО «Стимул»:

Заинтересованное лицо: В.А. Батенков.

Основания признания лица заинтересованным: является единоличным исполнительным органом, членом Совета директоров Общества, и является контролирующим лицом ООО «Стимул», являющегося стороной в сделках.

Доли участия заинтересованного лица в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованному лицу акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделках, на дату совершения сделок:

Доля участия в уставном капитале АО «Транспневматика» – 0,03928%

Доля участия в уставном капитале ООО «Стимул» - 77%.

	
	Договор №17/12-С от 01.07.2012 с дополнительными соглашениями.
Стороны сделки: АО «Транспневматика» (Заказчик) и ООО «Стимул» (Исполнитель)

Предмет сделки: Исполнитель обязуется оказать услуги по организации питания работников чугунолитейного цеха (цеха 4) (услуги) Заказчика, а Заказчик обязуется оплатить эти услуги. Исполнитель оказывает Заказчику следующие услуги:

-своевременное обеспечение столовой продовольственными товарами, необходимыми для ведения производственного и торгово-обслуживающего процесса;

- соблюдение требований, предъявляемых к деятельности организаций общественного питания;

- использование при приготовлении пищи качественных продуктов;

- обеспечение питания работников Заказчика.

Услуги оказываются Исполнителем в здании столовой по адресу: г. Первомайск, ул. Мочалина, д.2б. 

Договор действует с 01.07.2012.
Срок действия в отчетном периоде:
с 01.01.2019 по 31.12.2019.

Сумма сделки за 2019 год: 9 472 985,00 рублей с НДС.
	Совет директоров

	Сделки, 

совершенные с контрагентом ООО «Транспневматика-Сельхоз»:

Заинтересованное лицо: ООО «Транспневматика-Холдинг»

Основание признания лица заинтересованным: ООО «Транспневматика-Холдинг» является контролирующим лицом Общества (лицо, имеющее право давать Обществу обязательные для него указания) (72,115% голосующих акций Общества) и под его косвенным контролем находится лицо, являющееся стороной и выгодоприобретателем в сделке.

Доли участия заинтересованного лица в уставном капитале (доли принадлежавших заинтересованному лицу акций) Общества и юридического лица, являвшегося стороной в сделках, на дату совершения сделок:

АО «Транспневматика» - 72,115%;

ООО «Транспневматика-Сельхоз» - 0%.

	
	Договор о предоставлении финансовой помощи №2019-2 от 04.09.2019

Стороны сделки: АО «Транспневматика»  (Сторона 1) и ООО «Транспневматика-Сельхоз» (Сторона 2)

Предмет сделки: «Сторона 1» передает «Стороне 2» в качестве финансовой помощи денежные средства на погашение кредиторской задолженности в следующие сроки:

26.09.2019 -  26 000 000,00 руб. 

Денежные средства передаются путем их зачисления на банковский счет «Стороны 2»

Срок действия: с 04.09.2019 по 31.12.2019

Сумма сделки: 26 000 000,00 рублей.
	Общее собрание акционеров


2.10 Состав Совета директоров Общества и их краткие биографические данные, информация об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчётном году
	Состав Совета директоров 
	Период участия в составе СД, в течение отчетного года
	Сведения о членах Совета директоров 

	
	
	Основание
	Краткие биографические данные

	Батенков 

Владимир

Александрович
	01.01.2019-31.12.2019
	Годовое общее собрание акционеров
	1943 года рождения, образование высшее, с 1987 года директор Первомайского завода машин и приборов для железнодорожного транспорта, с 1992 года генеральный АО «Транспневматика».

Владеет обыкновенными акциями Общества в количестве 55 штук.

Доля участия в уставном капитале Общества: 0,03928%.

	Курочкин Александр Александрович
	01.01.2019-31.12.2019
	Годовое общее собрание акционеров
	1974 года рождения, образование высшее, работает в АО «Транспневматика», в должности Исполнительного директора. Владеет обыкновенными акциями Общества в количестве 4 штук.

Доля участия в уставном капитале Общества: 0,00285%.

	Митрошин 

Вячеслав 

Владимирович
	01.01.2019-31.12.2019
	Годовое общее собрание акционеров
	1969 года рождения, образование высшее, работает в АО «Транспневматика», в должности директора по качеству. Владеет обыкновенными акциями Общества в количестве 46 штук.

Доля участия в уставном капитале Общества: 0,03285%.

	Манаев Виталий Николаевич
	01.01.2019-31.12.2019
	Годовое общее собрание акционеров
	1972 года рождения, образование высшее, работает в АО «Транспневматика» в должности финансового директора. Владеет обыкновенными акциями Общества в количестве 6 штук.

Доля участия в уставном капитале Общества: 0,00428%

	Волков Александр Петрович
	01.01.2019-31.12.2019
	Годовое общее собрание акционеров
	1963 года рождения образование высшее, работает в АО «Транспневматика» в должности директора по производству.

Доля участия в уставном капитале Общества: 0%


2.11 Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества 
Единоличным исполнительным органом Общества в соответствии с Уставом Общества является Генеральный директор. Генеральный директор осуществляет руководство текущей деятельностью Общества и подотчётен общему собранию акционеров и Совету директоров.

В соответствии с решением годового общего собрания акционеров от 20 апреля 2015 года, Генеральным директором Акционерного общества «Транспневматика» является Владимир Александрович Батенков.

В отчётном году Владимир Александрович был удостоен ряда наград и благодарностей:

1) Специальный диплом в номинации «Благотворитель года» - региональная премия общественного признания в сфере благотворительности и добровольчества. Нижегородский феникс 2019 год г. Нижний Новгород.


2) Всероссийский Бизнес Рейтинг:

- медаль «Профессионал отрасли» - за высокопродуктивный труд и профессионализм;

- медаль «За успешное управление» - за высокие профессиональные навыки в управлении предприятием;


3) Благодарность от Российского Красного Креста (Нижегородское региональное отделение) за поддержку социально уязвимых слоёв населения (многодетные и неполные семьи, детские дома и приюты).


4) Благодарность главы местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области за большой вклад в развитие сельского хозяйства городского округа город Первомайск и в связи с празднованием Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности.

5) Почетный диплом на основании распоряжения Губернатора Нижегородской области за многолетний добросовестный труд, профессионализм и компетентность в решении поставленных задач, большой вклад в развитие агропромышленного комплекса Нижегородской области.
6) Почетная грамота от главы местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области за большой вклад в реализацию национального проекта «Демография» на территории городского округа город Первомайск Нижегородской области.

Под руководством Владимира Александровича Общество было также удостоено следующих наград и благодарностей:
1) Сертификат доверия работодателю, удостоверяющий, что АО «Транспневматика» внесено в реестр работодателей, гарантировано соблюдающих трудовые права работников в рамках проекта «Декларирование деятельности предприятий по реализации трудовых прав работников и работодателей». (Реестр ведется Государственной инспекцией труда в Нижегородской области при участии Нижегородского областного объединения организаций профсоюзов «Облсовпроф» и Нижегородской Ассоциации промышленников и предпринимателей).

2) Благодарность главы местного самоуправления городского округа город Первомайск Нижегородской области Е.А. Лебедновой за динамичное и устойчивое развитие, активную благотворительную деятельность.


3) Свидетельство подтверждающее, что АО «Транспневматика» является участником Национального Реестра как ведущее промышленное предприятие России.

4) Губернатором Нижегородской области выручен Диплом за I место в Нижегородском региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» в номинации «За создание и развитие рабочих мест в организациях производственной сферы».

5) Губернатором Нижегородской области выручен Диплом за II место в Нижегородском региональном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» в номинации «За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы».
6) Общество вошло в Национальный Реестр «Ведущие промышленные предприятия России – 2019».

7) Губернатором Нижегородской области объявлена Благодарность, за большой вклад в социально-экономическое развитие Нижегородской области, реализацию программ импортозамещения, модернизации и технического перевооружения производства.

2.12 Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов, сведения о размере всех видов вознаграждения по каждому органу управления Общества.
Согласно пп. 4 п. 4.3.3 Устава Общества, утвержденного решением годового общего собрания акционеров (протокол от 26.06.2019, далее Устав), внутренние документы Общества, регулирующие вопросы оплаты труда, в том числе штатное расписание (в рамках структуры, утвержденной Советом директоров) утверждаются Генеральным директором. Заработная плата работникам Общества выплачивается согласно штатному расписанию. Премирование осуществляется на основании положения о премировании, утвержденного Генеральным директором. Оплата труда руководителей осуществляется по коэффициенту, от средней заработной платы по Обществу за месяц. Трудовые договоры, в соответствии с пп. 2 п. 4.3.3 Устава, с работниками Общества заключаются Генеральным директором (за исключением случаев, предусмотренных Уставом). Трудовые договоры с директорами по направлениям деятельности Общества и главным бухгалтером утверждаются Советом директоров. В соответствии с п. 4.3.4 Устава, трудовой договор с Генеральным директором заключается Председателем Совета директоров.

Органами управления Общества являются:

· Общее собрание акционеров;

· Совет директоров;

· Генеральный директор (единоличный исполнительный орган).

Членам Совета директоров, являющимся работниками Общества, выплачивается заработная плата, определенная штатным расписанием. На основании решений годового общего собрания акционеров (протоколы от 13.06.2018, 26.06.2019) членам Совета директоров выплачивается ежемесячно вознаграждение за исполнение ими функций членов Совета директоров в размере средней заработной платы по Обществу за месяц.


Всего в отчетном году членам Совета директоров, в том числе являющимся работниками Общества выплачено заработной платы, а также вознаграждений за исполнение функций членов Совета директоров:
· Заработная плата (в том числе вознаграждение членам Совета директоров) - на общую сумму 27 010 434,74 рублей;

· Вознаграждение членам Совета директоров – на общую сумму 2 380 830,00 рублей.

2.13. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления

Акционерное общество «Транспневматика» не является публичным акционерным обществом. В силу этого обстоятельства Общество не обязано раскрывать информацию о соблюдении Кодекса корпоративного управления.
